
Hauptschulabschluss

Rahmendaten

Dauer: ca. 7,5 Monate

Beginn: 29.09.2025

Gruppengröße: ca. 12 TN

Teilnehmerauswahl:

• Beratungsgespräch bei der DAA

• Einstufungstest

Lehrgangsgebühren und finanzielle Förderung

Die Höhe der Lehrgangsgebühren erfahren Sie auf

Anfrage. Interessent*innen, die die Zugangsvoraus­

setzung erfüllen, können bei der Agentur für Arbeit,

beim Jobcenter bzw. bei der zuständigen Arge die

Förderung durch einen Bildungsgutschein bean­

tragen.

Qualitätssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie Bremen

GmbH ist nach dem bremischen

Weiterbildungsgesetz anerkannt. Unsere

Fortbildungen sind gemäß der Akkreditierungs- und

Zulassungsverordnung Arbeitsförderung (AZAV)

anerkannt und zertifiziert. Wir führen seit über 25

Jahren erfolgreich kaufmännische Umschulungen

und Fortbildungen durch.

Moderne Ausstattungen, eine professionelle

Organisation sowie eine freundliche Atmosphäre

sorgen für ein gutes Lernklima.

Das Haus ist für Rollstuhlfahrer*innen geeignet. 

Information und Beratung

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA Bremen

Bürgermeister-Smidt-Straße 41

Eingang Falkenstraße 2a

28195 Bremen

Ihr Ansprechpartner

Thomas Strothoff - 3. Etage/Büro 311

Telefon 0421 430349-19

Fax 0421 430349-20

E-Mail thomas.strothoff@daa-bremen.de

Ihr Weg zu uns

• 5 Minuten bis zum Hauptbahnhof Bremen

• Straßenbahnlinien 5 und 10, Haltestelle

Falkenstraße direkt vor dem Haus

• Der Empfang ist in der 2. Etage.
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Stand: 05/2025

Hauptschulabschluss
(Berufsbildungsreife) 

Weiterbildung in Teilzeit 

Termin 2025

29. September



Ziel der Weiterbildung 

Das Kernziel von HASA ist der Erwerb der

Berufsbildungsreife (Hauptschulabschluss). Darüber

hinaus sind die Integration in den Ausbildungs- bzw.

Arbeitsmarkt durch eine umfassende Betrachtung

des persönlichen Werdeganges und die Feststellung

möglicher Arbeitsbereiche Schwerpunkte unserer

Arbeit.

Zielgruppe

Diese Weiterbildung wendet sich an arbeitssuchende

Menschen, die den Hauptschulabschluss nachholen

wollen, um danach eine Berufsausbildung zu

beginnen oder um in einen Beruf einzusteigen.

Zugangsvoraussetzung

ist ein grundsätzliches Interesse, den Schulabschluss

nachzuholen. Obligatorisch ist die Teilnahme an

einem Beratungsgespräch sowie eine schriftliche

Eignungsfeststellung in den Bereichen Deutsch und

Mathematik.

Ablauf

Die Weiterbildung umfasst 810 Unterrichtsstunden

Theorie.

Sie haben 30 Unterrichtsstunden pro Woche.

Die Unterrichtszeiten sind: 8:30- 13:30 Uhr.

Thematische Schwerpunkte

• Deutsch

• Mathematik

• Biologie

• Gesellschaft und Politik

• Englisch

• EDV / Berufsorientierung

• Schlüsselkompetenzen

Die Inhalte entsprechen der „Verordnung für die

Prüfung für Schüler*innen nicht anerkannter

Ersatzschulen und für Nichtschüler*innen zur

Erlangung der einfachen und erweiterten

Berufsbildungsreife“ vom 01.05.2010.

Die Weiterbildung fängt mit einer Vermittlung in den

Bereichen Deutsch, EDV, einfaches Rechnen und

Teambuilding an. Im Anschluss daran beginnt der

Unterricht, in dem intensiv die Vorbereitung auf das

Absolvieren der Abschlussprüfung bei der

Erwachsenenschule Bremen stattfindet.

Je nach Leistungsstand entscheiden Sie sich in

Rücksprache mit der Lehrgangsleitung und den

eingesetzten Dozent*innen, ob Sie den einfachen

oder den erweiterten Abschluss anstreben.

Methodenplatzhalter

Die Basis der Weiterbildung bildet der

Präsenzunterricht. Das Konzept ist durch

wechselnde Methoden  Unterricht in

gleichbleibenden Fächern, die sich wöchentlich

wiederholen, gewährleistet ein methodisch-

systematisches Lernen, das durch Wiederholungen

den Stoff präsent hält. Je nach Zusammensetzung 

Methodik

Die Basis der Weiterbildung bildet der

Präsenzunterricht. Das Konzept ist durch

wechselnde Methoden (Darstellung durch Dozent*

in, Übung, Einzelarbeit, Gruppen- oder

Partnerarbeit, Arbeits- und Testblätter) geprägt und

unterstützt individualisiertes Lernen. Der Unterricht

in gleichbleibenden Fächern, die sich wöchentlich

wiederholen, gewährleistet ein methodisch-

systematisches Lernen, das durch Wiederholungen

den Stoff präsent hält. Je nach Zusammensetzung

der Gruppe wird stärker oder weniger stark

individualisiert. Der Präsenzunterricht wird von

Lehrkräften durchgeführt, die seit vielen Jahren in

der Erwachsenenbildung tätig sind und als Team

zusammenarbeiten.

Abschluss

Die Teilnehmer*innen erhalten ein Zertifikat der

Deutschen Angestellten-Akademie Bremen GmbH

sowie ein Zeugnis über die bestandene

Berufsbildungsreife (Hauptschulabschluss) der

„Senatorin für Kinder und Bildung“ der Freien

Hansestadt Bremen.


