Wir Uiber uns Kontakt ‘ &
Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr Deutsche Angestellten-Akademie
als 65 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungs- DAA Rendsburg , :
trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort- Friedrichstadter Str. 9-11 seea} e N
und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit 24768 Rendsburg — e . _ — E | l i
tber 400 Kundenzentren vertreten. 3 [ ' v/ Y
lhre Ansprechpartnerin i § / i
Alle Mitarbeiter*innen der DAA verflgen Uber eine Assia Schlenzka Y.
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung. Telefon 01520 7287145 oder 04331 1480614 =
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie E-Mail  assia.schlenzka@daa.de oder 5 s _ .
methodisch-didaktischer kenntnisse uns info.rendsburg@daa.de ' £\ — -
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige '
Weiterbildung gewahrleistet. lhr Weg zu uns
Uber 6 Milionen Menschen haben bis heute mit uns B 4 .
die Voraussetzungen flr inre berufliche Zukunft g - ! .
verbessert und sich weitergebildet.
Qualitatssiegel \\ " ) i
Die Deutsche Angesteliten-Akademie ist nach der ﬁz DAA ﬁé
%

AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen fir die —

Durchfiihrung von MaBnahmen der =0 Center fﬁ r

Arbeitsférderung.

Sie ist eine gemeinnUtzige Bildungseinrichtung. Sitz B/\ EXi Ste nzg ru n d u n g

Hagebaumarkt
Buslinie 15

der Gesellschaft ist Hamburg.

Coaching und Beratung fiir
Beratung Unternehmensgriinder und Selbststandige im
Nebenerwerb

Um Sie umfassend Uber unser Angebot zu
informieren, vereinbaren Sie bitte telefonisch oder
online mit uns lhren personlichen Beratungstermin. -
Die Onlinebuchungkonnen Sie Uber den QR-Code ﬂ ' O ' o
oder unter daa-sh.de/beratungstermine-rendsburg

daa-rendsburg.de
vornehmen. Stand: 03/2025
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Bildung schafft Zukunft.




Ziele und Zielgruppe

Das zentrale Ziel der MaBBnahme ist es, Teilinehmende
bei der Grindung und Ausutbung einer

selbststandigen Tatigkeit soweit zu unterstitzen, dass

sie nicht zurtck in den Leistungsbezug fallen.

Das Angebot richtet sich an Personen, die Kunden

des Bereichs SGB Il oder SGB |lI sind.

Dabei bringen Sie folgende Voraussetzungen mit:

¢ Sie wollen ein Unternehmen griinden oder haben
bereits ein Unternehmen im Nebenerwerb
gegrundet

¢ Sie wollen wahrend der Teilnahme eine
Selbststandigkeit im Nebenerwerb griinden

e Sie bringen dem Grindungsvorhaben
entsprechende Deutsch-Kenntnisse (min. B1-
Niveau) mit

e |hre personliche Eignung flr eine selbststandige
Tatigkeit bzw. Existenzgriindung ist vorhanden

Inhalte

Selbststandigkeit ist eine Existenz- und
Lebensperspektive, die aufgrund der damit
verbundenen wirtschaftlichen Risiken einer gezielten
Planung und laufenden Weiterentwicklung bedarf.
Businessplan und Finanzierung sind der harte Kern
einer Existenzgrindung.

Nachdem der erste entscheidende Schritt getan ist,
muss ein Selbststandiger am Ball bleiben. Er muss
seine Kosten im Blick haben, den Markt beobachten,
seine Marketingstrategie erarbeiten, erweitern und
vertiefen und sich ein Unternehmensmanagement
erarbeiten.

Darlber hinaus vergessen viele einen entscheidenden
Erfolgsfaktor: die eigene Person. Die Persdnlichkeit,
die Motivation und der eiserne Wille es schaffen zu
wollen, gehdren neben Finanzierung,
wettbewerblicher Tragfahigkeit und sozialer
Unterstltzung zu den wichtigsten Voraussetzungen
fUr eine erfolgreiche Selbststandigkeit.

Modul 1:

Bestandsaufnahme, Analyse, Prifung des
Grundungsvorhabens bzw. der Selbststandigkeit
im Nebenerwerb

max. 30 Coachingeinheiten

¢ Modul 2:
Begleitung des Griindungsprozesses:
Optimierung der Unternehmensablaufe
max. 40 Coachingeinheiten

e Modul 3:
Neuausrichtung oder Aufgabe der Planungen
zur Selbststandigkeit
max. 40 Coachingeinheiten

e Modul 4:
Vorbereitung: Die ersten 100 Tage der
Existenzgrindung bzw. Optimierung der
Selbststandigkeit im Nebenerwerb
max. 20 Coachingeinheiten

e Modul 5:
Informationsmodul: ist mit jedem anderen Modul
kombinierbar.
max. 16 Coachingeinheiten
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Rahmenbedingungen

Die individuelle Teilnahmedauer gestaltet sich im
Rahmen der angegebenen maximalen Mal3-
nahmedauer flexibel, Lage und Dauer der einzelnen
Termine kdnnen nach Bedarf bestimmt werden
(zwischen einer und acht Einheiten pro Tag), um
eine bestmoglich abgestimmte individuelle
Betreuung der Teilnehmer*innen zu garantieren.

Eine hybride DurchfUhrung in Teilprasenz ist
moglich. Hierbei kdnnen Leihgeréte und eine mobile
Datenverbinung durch die DAA gestellt werden.

Als Zusatzangebot kdnnen Teilnehmende auBerhalb
der Teilnahmestunden Schulungen unseres
plattformgestUtzten Modularen
Weiterbildungssystems fUr die Dauer der Teilnahme
belegen.

Kosten und Forderung

Die Teilnahme wird nach den Bestimmungen des
SGB Il und SGB Il im Rahmen des Aktivierungs-
und Vermittlungsgutscheines (AVGS) geférdert. Bei
Interesse wenden Sie sich an Ihre Agentur fUr Arbeit
oder Ihr Jobcenter.



